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(iii) Apds a primeira analise pela Comissdo Eleitoral da documentagdo, por
provocagdo (impugnagdo) ou de oficio (art. 12, § 392), quando a Comissdo determinar
prazo para juntada de documentos complementares e/ou substituicdo de candidatos.

Ainda que nos Acodrddos subsequentes o COFFITO tenha entendido pela
possibilidade de realizagdo das diligéncias por parte da Comissdo Eleitoral a teor do que
dispde os Acorddos n? 538/2022 e n? 539/2022, é de suma importancia dispor que, no
caso concreto, a discussdo cinge-se a exigibilidade ou ndo do documento, uma vez que
a Chapa recorrente entende que o documento ndo é exigivel. Ou seja, ao contrario das
oportunidades anteriores ndo se tinha esta discussdo sobre a exigibilidade.

No caso da Certiddo de Execugdo Criminal, no Estado de Mato Grosso do Sul,
diversamente de outros tantos lugares do Brasil, resta descrito no corpo da certiddo que
esta tera que ser complementada com a certiddo faltante, que é justamente a que se
nega trazer a recorrente.

Sendo vejamos o que determina, de forma expressa a certiddo: "CERTIDAO
ESTADUAL CRIMINAL - COM EXCECAO DE PROCESSOS DE EXECUCAO PENAL REGISTRADOS
NO SISTEMA SEEU".

A par do recurso, o disposto no art. 92, § 19, alinea "c" exige a certiddo de
execugdo penal de forma expressa e, diversamente de outros Estados, em que ha diversos
tipos de certiddo de execugdo penal, no Estado do Mato Grosso do Sul, resta claro na certidao
criminal que esta precisa ser complementada pela certiddo de execugdo penal do SEEU.

O caso aqui ndo seria de diligéncia da Comissdo Eleitoral, que possui
discricionariedade para a realizacdo de diligéncias, mas de ndo apresentagdo de nenhuma
certiddo de nenhum dos candidatos, por entender que esta ndo seria exigivel, mesmo
apods exortagdo da Comissdo Eleitoral.

Logo, neste caso é de se manter a decisdo da Comissdo Eleitoral, uma vez que
mesmo apods as oportunidades a Chapa recorrente ndo fez juntar documento obrigatdrio,
por entender que este ndo seria cabivel, cabendo ao COFFITO apenas declarar se é ou
ndo necessario o referido documento.

O COFFITO tem buscado manter e prestigiar as decisdes da Comissdo Eleitoral,
conforme tem se verificado, eis que se a decisdo ndo pode ser considerada ilegal, cabe
a sua manutengdo e minima intervengdo do Conselho Federal, uma vez que a Comissao
Eleitoral é constituida por sorteio publico realizado na sede do Conselho Regional, sendo
composta por profissionais da propria circunscricdo sem qualquer vinculo com o Conselho
Federal ou Regional, possuindo autonomia e independéncia.

Forte nessas razdes conheco do recurso e o desprovejo, mantendo incélume
a decisdo da Comissdo Eleitoral. E como voto."

ACORDAM os Conselheiros do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional, em sessdo da 3782 Reunido Plenaria Extraordindria, nos termos da
Resolu¢do-COFFITO n2 519, de 13 de margo de 2020, em acompanhar o voto do Relator,
por unanimidade, para conhecer do Recurso da Chapa 02 nos autos do processo eleitoral
do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 132 Regido, para, no
mérito, negar-lhe provimento.

QUORUM: Dr. Roberto Mattar Cepeda, Presidente; Dra. Ana Carla de Souza
Nogueira, Vice-Presidente; Dr. Abidiel Pereira Dias, Conselheiro Efetivo; Dra. Ana Rita
Costa de Souza Lobo Braga, Conselheira Efetiva; Dr. Marcelo Renato Massahud Junior,
Conselheiro Efetivo; e Dra. Patricia Luciane Santos de Lima, Conselheira Efetiva.

BRUNO METRE
Conselheiro-Relator

ACORDAO N¢ 546, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

O PLENARIO DO CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA
OCUPACIONAL, em sessdo virtual da 3792 Reunido Plenaria Extraordinaria, ocorrida em 27
de janeiro de 2023, no uso de suas atribui¢des e disposi¢cdes regulamentares, conferidas
pela Lei n? 6.316, de 17 de dezembro de 1975, pela Resolugdo-COFFITO n2 413, de 19 de
janeiro de 2012, e Resolu¢do-COFFITO n2 519/2020 e suas alteragBes, bem como analise
dos autos do Procedimento Administrativo n2 0003/2023 - CREFITO-14, que foram
distribuidos para o Conselheiro-Relator Dr. Abidiel Pereira Dias, que emitiu o seu voto nos
seguintes termos:

"RELATORIO

Trata-se de recursos interpostos pelos representantes da Chapa n? 02 -
"RENOVACAO E MUDANCA" em face de decisdo da Comissdo Eleitoral que habilitou
somente a Chapa n2 01 - "JUNTOS SOMOS MAIS FORTES", inabilitando a Chapa
recorrente.

Em suas razdes recursais, o representante da Chapa n2: 02 sustenta, em breve
sintese, que o documento determinado pela Comissdo Eleitoral foi apresentado através do
protocolo n2 02543/22, bem como que este ndo foi objeto de determinagdo de
suplementacdo pela Comissdo Eleitoral.

O documento se refere especificamente a declaragdo de ndo ter sido
destituido, de forma definitiva, de cargo, fun¢do ou emprego, em raziao de ma conduta
profissional em 6rgdo da administragdo publica do candidato substituto Ricardo Jodo
Soares Barros Filho.

A decisdo primaria da Comissdo foi no sentido de que as chapas substituissem
os candidatos julgados inelegiveis, ao que se verifica a ordem se deu de forma equanime
e, enquanto a chapa, ora recorrida veio a juntar as documentagdes necessarias em sua
integralidade, a chapa 02, ora recorrente, ndo se desincumbiu de juntar corretamente os
documentos exigidos para averiguagdo da elegibilidade de um de seus candidatos
substituintes.

Em contrarrazbes a Chapa recorrida informa que por se tratar de candidato
cujo pedido de inscricdo se deu ja em substituicdo a outro candidato irregular, cuja
inscricdo havia sido indeferida, inexiste prazo para suplementagdo documental, conforme
Acérdio COFFITO n@ 443/2022.

Argumenta também que ao se analisar os autos se pode evidenciar a
inexisténcia da declaracdo do candidato dentre os documentos por ele apresentados, ndo
havendo qualquer outro elemento de prova que demonstre a entrega da referida
declaragdo. Defende, em sintese, a decisdao da Comissdo Eleitoral. E o relatdrio.

VOTO

Conheco do recurso uma vez que interposto na forma do que determina o art.
13 da Resolugdo n? 519/2020.

No mérito, porém, o caso é de improvimento.

Destaco, a jurisprudéncia deste Plendrio contida no Acérddo n<2:443/2022
quanto as oportunidades de juntada de documento suplementar:

2.20 - Logo, a juntada de documentagdo complementar de candidatos
substituintes em fase de defesa configura verdadeiro incumprimento da norma do préprio
art. 12, § 32 que determina a abertura do prazo de 05 (cinco) dias Uteis para substituicdo
e juntada de documentagdo complementar, por débvio. Ou seja, ndo é permitido aos
candidatos substituintes a apresentagdo de documentos extemporaneos, visto que, ao
contrario do que previsto para os candidatos originarios, a norma previu que, apods a
determinagdo de ajustes, julgue-se de forma direta, imediata e definitiva as habilitagdes, e
a admissdo de juntada de documentos fora do prazo de 05 (cinco) dias uteis do art. 12, §
39, da Resolugdo configura derradeiro descumprimento da norma que levara ao inarredavel
indeferimento da chapa. O mesmo procedimento a norma determina em caso de renuncia
a rigor do art. 12, § 62, do Regulamento Eleitoral.

2.21 - A segunda razdo para ndo se permitir que candidatos substituintes de
forma indefinida venham a juntar documentos é que se permitiria uma espécie de looping
processual. Ou seja, o processo eleitoral deixaria de ser conduzido pela prdpria norma
eleitoral e passaria a estar submetido aos interesses dos profissionais candidatos, visto que
estes sempre teriam a oportunidade de sanar irregularidades de candidatos de forma
indefinida, o que, além de ndo estar previsto na norma eleitoral, ndo permite ao processo
e aos candidatos que cumpriram os prazos um tratamento isonémico.

Ainda que nos Acérddos subsequentes o COFFITO tenha entendido pela
possibilidade de realizagdo das diligéncias por parte da Comissado Eleitoral a teor do que
dispde os Acérdios n? 538/2022 e n? 539/2022, é de suma importancia dispor que, no
caso concreto, ndo houve a apresentagdo de declaragdo pessoal de inexisténcia de
destituicdo, definitiva, de cargo, funcdo ou emprego em razdo de ma conduta profissional
em o6rgdo da administragdo publica.
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A ordem da norma eleitoral é clara e objetiva, pois o disposto no art. 92, § 19,
alinea "b" exige a que a comprovagdo de inexisténcia de destituicdo, definitiva, de cargo,
fungdo ou emprego em razdao de md conduta profissional em 6rgdo da administragdo
publica se dé por declaragdo pessoal:

Art. 992 S3o elegiveis o Fisioterapeuta e o Terapeuta Ocupacional que, além de
atenderem as exigéncias constantes da norma do artigo 530 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, satisfizerem os seguintes requisitos:

VIl - ndo tiverem sido destituidos, de forma definitiva, de cargo, fung¢do ou
emprego, em razdo de ma conduta profissional em érgdo da administragdo publica;
(...)
19 O atendimento dos requisitos e exigéncias de que trata este artigo devera
ser efetuado por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

b) Declaragdo pessoal de inexisténcia de destituigdo, definitiva, de cargo, fungdo
ou emprego em razdo de md conduta profissional em érgdo da administragdo publica;

Logo, neste caso é de se manter a decisdo da Comissdo Eleitoral, uma vez que
somente o candidato poderia apresentar esta declaragdo e ndo o fez a tempo e modo,
deixando de cumprir a exigéncia objetiva da norma eleitoral.

O COFFITO tem buscado manter e prestigiar as decisées da Comissao Eleitoral,
conforme tem se verificado, eis que se a decisdo ndo pode ser considerada ilegal, cabe a
sua manutengdo e minima intervengdo do Conselho Federal, uma vez que a Comissdo
Eleitoral é constituida por sorteio publico realizado na sede do Conselho Regional, sendo
composta por profissionais da prépria circunscricdo sem qualquer vinculo com o Conselho
Federal ou Regional, possuindo autonomia e independéncia.

Forte nessas razdes conheco do recurso e o desprovejo, mantendo incélume a
decisdo da Comissdo Eleitoral. E como voto."

ACORDAM os Conselheiros do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional, em sessdo da 3792 Reunido Plenaria Extraordinaria, nos termos da Resolugao-
COFFITO n? 519, de 13 de margo de 2020, em acompanhar o voto do Relator, por
unanimidade, para conhecer do Recurso da Chapa 02 nos autos do processo eleitoral do
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 142 Regido, para, no mérito,
negar-lhe provimento.

QUORUM: Dr. Roberto Mattar Cepeda, Presidente; Dra. Ana Carla de Souza
Nogueira, Vice-Presidente; Dra. Ana Rita Costa de Souza Lobo Braga, Conselheira Efetiva;
Dr. Marcelo Renato Massahud Junior, Conselheiro Efetivo; Dra. Patricia Luciane Santos de
Lima, Conselheira Efetiva; e Dr. Bruno Metre, Conselheiro Suplente.

ABIDIEL PEREIRA DIAS
Conselheiro-Relator

CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA
RESOLUGAO NORMATIVA N2 306, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

Estabelece a forma para a concessdo de auxilio
financeiro as Institui¢des ligadas a area da Quimica,
para a realizagdo de atividades de interesse do
Sistema CFQ/CRQs.

O Conselho Federal de Quimica, no uso das atribuicbes conferidas pelo art. 82,
alinea f da Lei n°. 2.800, de 18 de junho de 1956;

Considerando que a missdo institucional do Sistema CFQ/CRQs exige uma
atuacgdo integrada;

Considerando a necessidade de disciplinar os procedimentos para a concessdo
de auxilio financeiro as Instituicdes ligadas a drea da Quimica;

Considerando o interesse de fomentar o desenvolvimento dos CRQs;

Considerando a Lei n°. 13.019, de 31/07/2014, com as modificacbes dadas pela
Lei n°. 13.204, de 14/12/2015 e eventuais modificacdes relativas a sociedade civil;,
resolve:

Art. 1°. Poderdo ser concedidos auxilios financeiros as InstituicGes de natureza
privada ligadas a area da Quimica para realizagdo de atividades relacionadas a Quimica ou
areas afins.

Art. 2°. As solicitagdes de auxilio deverdo ser encaminhadas ao Conselho
Federal de Quimica, assinada pelo representante legal da Entidade.

Art. 3°. A |Instituicdo deverd atender os seguintes critérios que serdo,
posteriormente, complementados pelo Edital de Chamamento Publico a ser publicado pelo
CFQ até 31 de margo de cada ano, apresentando:

|. Estatuto devidamente registrado em cartério e suas alteragdes;

Il. Documentagdo comprobatéria de sua criagdo e regularidade juridica;

Ill. Comprovagdes de sua regularidade fiscal, trabalhista e tributaria (Certiddes
Negativas);

IV. Proposta ou atividade contendo os seguintes requisitos:

a) Objetivo, apresentando, de forma clara e sucinta, o que a Instituicdo
pretende fazer e quais os resultados que pretende atingir com sua realizagdo;

b) Identificagdo de outros parceiros e patrocinadores do evento proposto;

c) Detalhamento das etapas previstas para a realizagdo da proposta;

d) Cronograma para sua execugdo;

e) Recursos necessarios para a realizagdo do evento.

Paragrafo Unico - As propostas pormenorizadas, com toda a documentagdo
detalhada no instrumento convocatorio, deverao ser enviadas com a antecedéncia prevista
no Edital de Chamamento Publico conforme no caput deste artigo.

Art. 4°. - Os recursos disponibilizados pelo CFQ estardo sujeitos a prestagdo de
contas, nos termos do Edital de Chamamento Publico, conforme as legislagbes
pertinentes.

Art. 52. A regulamentagdo dos procedimentos para a concessdo de auxilio
financeiro as Instituicdes ligadas a drea da Quimica serd realizada, anualmente, mediante
publicacdo de Edital de Chamamento Publico do CFQ.

Art. 62. Esta resolugdo aplicar-se-a aos auxilios solicitados a partir de 1° de
janeiro de 2023.

Art. 7° Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Brasilia - DF, 16 de dezembro de 2022.

ANA MARIA BIRIBA DE ALMEIDA
12 Secretaria

JOSE DE RIBAMAR OLIVEIRA FILHO
Presidente do Conselho

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL
RESOLUCAO CFESS N2 1.018, DE 30 DE JANEIRO DE 2023
Altera as Resolug@es Cfess n 1.014/2022 e n2 1.015/2022.

A Presidenta do Conselho Federal de Servigo Social, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais, e

CONSIDERANDO que o artigo 82 da Lei 8.662/1993, publicada no Diério Oficial
da Unido no 107, de 8 de junho de 1993, Sec¢do 1, estabelece que compete ao Conselho
Federal de Servigo Social, na qualidade de drgdo normativo de grau superior, o exercicio,
dentre outras, da atribuicdo de orientar, disciplinar e normatizar o exercicio da profissdao
do assistente social;

CONSIDERANDO a Resolugdo Cfess n? 1.014/2022, publicada no publicada no
Didrio Oficial da Unido n2 234, de 14 de dezembro de 2022, Sec¢do 1, que regulamenta a
inscricdo (principal e secundaria), transferéncia, cancelamento e reinscri¢cdo de pessoa fisica
no ambito dos Cress e da outras providéncias;
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CONSIDERANDO a Resolugdo Cfess n? 1.015/2022, publicada no Diario Oficial da
Unido n? 234, de 14 de dezembro de 2022, Segdo 1, que regulamenta o registro de pessoa
juridica nos Cress;

CONSIDERANDO, finalmente, a aprovagdo da presente Resolugdo pela Diretoria
do Cfess ad referendum do Conselho Pleno; resolve:

Art. 12 Alterar o Pardgrafo Segundo do artigo 22 da Resolugdo Cfess n2
1.014/2022, que passa a ter a seguinte redacgdo:

Art. 29

Paragrafo Segundo - A assinatura eletronica utilizada na plataforma eletrénica
obedecerd aos parametros legais previstos no inciso | do artigo 49 da Lei n?
14.063/2020.

Art. 22 Alterar o Pardgrafo Segundo do artigo 22 da Resolugdo Cfess n?
1.015/2022, que passa a ter a seguinte redagdo:

Art. 22

(...)
Paragrafo Segundo - A assinatura eletronica utilizada na plataforma eletronica
obedecerd aos parametros legais previstos no inciso | do artigo 42 da Lei n?
14.063/2020.

Art. 32 Dar nova redagdo ao artigo 49 da Resolugdo Cfess n2 1.014/2022, nos
seguintes termos:

Art. 49 Esta Resolugdo entra em vigor em 12 de margo de 2023, devendo ser
publicada no Diario Oficial da Unido.

Art. 42 - Dar nova redagdo ao artigo 30 da Resolugdo Cfess n2 1.015/2022, nos
seguintes termos:

Art. 30 Esta Resolugdo entra em vigor em 12 de margo de 2023, devendo ser
publicada no Didrio Oficial da Unido.

Art. 52 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial da Unido.

MARIA ELIZABETH SANTANA BORGES

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 72 REGIAO
RESOLUCAO CRP/07 N2 1, DE 7 DE JANEIRO DE 2023

Revoga a Resolugdo do Conselho Regional de
Psicologia do Rio Grande do Sul (CRPRS) n2 005/2021
e cria cargo em comissdo de assessoria técnica em
Politicas Publicas.

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA SETIMA REGIAO - CRP/RS, no uso
de suas atribuigdes legais e regimentais que lhe sdo conferidas pela Lei n2 5.766, de 20 de
dezembro de 1971, regulamentada pelo Decreto n? 79.822, de 17 de julho de 1977 e em
conformidade com o acérddo 341/2004 - Plendrio do Tribunal de Contas da Unido,
referente ao Processo TC.016.756/2003-0 e;

CONSIDERANDO a relevancia e o incremento das atividades do Centro de
Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (CREPOP);

CONSIDERANDO a faculdade de se criar ou reformular cargos em comissdo para
preenchimento de cargos de chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO a decisdo do Plenario deste Conselho Profissional, conforme
ata n2 008/2023, em reunido realizada no dia 07 de janeiro de 2023;

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 014/2022 do Conselho Federal de Psicologia,
de 07 de julho de 2022, que institui e regulamenta o Centro de Referéncia Técnica em
Psicologia e Politicas Publicas (CREPOP) e a Rede CREPOP,

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 006/2022 do CRP/RS de 15 de agosto de 2022,
que institui a rede CREPO no dmbito do CRP/RS; resolve:

Art. 12 - Revogar a Resolugdo CRPRS n2 005/2021.

Art. 22 - Criar o cargo em comissdo de Assessoria Técnica em Politicas Publicas,
responsavel por desenvolver atividades de pesquisas sobre a atuagdo profissional de
psicologas/os que atuam em politicas publicas, sistematizando e divulgando informacg&es
acerca da pratica profissional da categoria nestas politicas através da elaboragdo de
documentos, realizagdo de reuniGes e eventos especificos; participar de eventos em
diferentes ambito, com o objetivo de divulgar as agdes e discussdes do CREPOP; propor e
executar projetos regionais para discussdo e produgdo de subsidios para a intervengdo
das/os psicologas/os no campo das politicas publicas; executar e supervisionar as
atividades relacionadas com o planejamento, manutengdo e desenvolvimento da estrutura
técnica local do CREPOP; assessorar a Diretoria e/ou Plendrio de gestdo, bem como os
demais setores administrativos e técnicos do CRPRS sobre assuntos e questdes
relacionadas as politicas publicas, especialmente a partir dos subsidios produzidos pelas
pesquisas e demais a¢des desenvolvidas pelo nucleo local do CREPOP.

§ 12 - O cargo em comissdo é de livre provimento e exonera¢do, portanto, de
cardter provisorio e desempenho precdrio, ndo adquirindo, quem o exerce, o direito a
continuidade no cargo, passivel de demissdo ad nutum.

§ 292 - A relagdo de trabalho da/o ocupante de cargo comissionado serd regida
pela Consolidagdo das Leis de Trabalho - CLT.

§ 32 - A/O ocupante deste cargo comissionado ndo estd sujeita/o as normas
contidas no Plano de Cargos e Salarios, que abrange apenas os cargos efetivos.

Art. 32 - Sdo atribuigdes do cargo:

a) Desenvolver as pesquisas em nivel regional, através de metodologia definida
pelo Nucleo Nacional do CREPOP com vistas a producdao de Referéncias Técnicas para
atuacdo profissional das/os psicélogas/os nas politicas publicas;

b) Participar dos encontros presenciais que compdem as pesquisas realizadas,
especialmente aqueles realizados em Porto Alegre/RS;

c) Registrar o conjunto de informagdes (tedricas, técnicas e politicas)
decorrentes da pratica das/os psicélogas/os em diferentes politicas publicas, assim como as
potencialidades e dificuldades que encontram;

d) Elaborar materiais que sistematizem e aprofundem as questdes regionais
identificadas nas pesquisas desenvolvidas pelo nucleo regional do CREPOP;

e) Potencializar a divulgagdo dos documentos produzidos pelo CREPOP, através
da organizacdo e participagdo em eventos técnicos, politicos e cientificos divulgando os
produtos regionais e nacionais do CREPOP;

f) Desenvolver e executar projetos regionais vinculados ao CREPOP/RS,
definidos a partir de demandas locais e previamente acordados com a gestdo do CRPRS;

g) Participar de atividades de formacdo permanente e avaliagdo dos processos
de trabalho da Rede CREPOP;

h) Conhecer os marcos logicos e legais dos campos investigados, levantados
pelo Ndcleo Nacional do CREPOP;

i) Emitir e divulgar noticias sobre o campo das Politicas Publicas de interesses
para as/os psicdlogas/os nos meios de comunica¢do do CRPRS com a categoria;

j) Fomentar agbes de regionalizacdo das discussdes sobre a atuagdo das/os
psicologas/os nas Politicas Publicas em consondncia com as politicas de gestdo do Plenario
do CRPRS;

k) Aprofundar o processo de investigagdo e reconhecimento da inser¢do de
psicologas/os em diferentes politicas publicas no &ambito estadual, visando sua
qualificagdo;

1) Potencializar o Nucleo Regional do CREPOP como ferramenta de gestdo
fornecendo subsidios para a¢Ges da Plendria do CRPRS, bem como, para outros setores do
CRPRS; disponibilidade para viagens a servico;

m) Disponibilidade para viagens a servigo;

n) Manter canais de comunicagdo com a equipe local do CREPOP para
elucidagdo de duvidas, troca de informacgdes, criticas e sugestdes que visem qualificar o
processo de trabalho;

0) Assessorar a Diretoria, e/ou Plendrio e/ou Comissdes, bem como, os demais
setores administrativos e técnicos do CRPRS sobre assuntos e questdes relacionadas as
politicas publicas, especialmente a partir dos subsidios produzidos pelas pesquisas e
demais agbes desenvolvidas pelo nucleo local do CREPOP;
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p) Desempenhar a fungdo de funcionaria/o de referéncia para questdes do
Controle Social no ambito do CRPRS;

q) Assessorar, exclusivamente, a Comissdo e Nucleos de Politicas Publicas no
que se refere a organizagdo e articulagdo das representagdes do CRPRS em conselhos de
controle social e de direitos;

r) Realizar a gestdao dos recebimentos e envios dos relatérios do controle social;
organizar a nomeacao e a revogacao de representagdes em conselhos de controle social e
de direitos, conforme delibera¢des da Comissdo de Politicas Publicas ou conselheira/o
referéncia do controle social;

s) Manter canais de comunicagdo com as representagdes em conselhos de
controle social e de direitos, outras atribui¢ées e responsabilidades pertinentes ao cargo.

Art. 42 - A/O ocupante do cargo de Assessoria Técnica de Politicas Publicas
deverd, a época de sua nomeacdo, possuir graduagdo em Psicologia e registro regular perante
o CRP/RS, possuir experiéncia em intervencdo técnica e/ou politica no campo das politicas
publicas, experiéncia na realizagdo de pesquisa e estudos no campo das politicas publicas,
além de conhecimentos basicos sobre a legislagdo que versa sobre Controle Social.

Art. 52 - A/O ocupante do cargo devera cumprir carga hordria semanal de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 62 - A/O ocupante do cargo deverd ter disponibilidade para viagens, para
fins de aplicacdo de etapas das pesquisas, para o acompanhamento de eventos/atividades
ou quando solicitado pela Diretoria do CRPRS.

Art. 72 - A remuneragdo mensal inicial contratada serd de RS 7.429,51 (sete mil
quatrocentos e vinte nove reais e cinquenta e um centavos).

§12 - A/O ocupante deste cargo comissionado fard jus exclusivamente aos
seguintes beneficios, na forma prevista em acordo coletivo: reajuste salarial, vale-
alimentacdo/refeicdo, vale-transporte, plano de satde e plano odontolégico.

Art. 82 - E vedada a nomeagdo para o cargo em comissdo de parentes
consanguineos ou ndo, até o 32 grau, das/os conselheiras/os, inclusive suplentes, e
afinidade com empregadas/os efetivas/os do CRPRS.

Art. 99 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

FABIANE KONOWALUK SANTOS MACHADO
Conselheira Presidenta

RESOLUGAO CRP/07 N2 2, DE 7 DE JANEIRO DE 2023

Revoga a Resolugdo do Conselho Regional de
Psicologia do Rio Grande do Sul (CRPRS) n2 006/2021 e
cria cargo em comissdo de Assessoria de Comissées.

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais que lhe sdo conferidas pela Lei n? 5.766, de 20 de
dezembro de 1971, regulamentada pelo Decreto n2 79.822, de 17 de julho de 1977 e em
conformidade com o Acdérddo 341/2004 - Plenario do Tribunal de Contas da Unido,
referente ao Processo TC.016.756/2003-0 e;

CONSIDERANDO a necessidade de uma assessoria permanente e proxima as
comissoes do Conselho Regional de Psicologia do Rio Grande do Sul (CRPRS), para fins de
suporte técnico, ampliagcdo e especializagdo do trabalho prestado pelas comissdes;

CONSIDERANDO a faculdade de se criar ou reformular cargos em comissdo no
ambito da autarquia, para preenchimento de cargos de chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO a decisdo do Plenario deste Conselho Profissional, conforme a
ata n2 008/2023, em reunido realizada no dia 07 de Janeiro de 2023. resolve:

Art. 12 - Revogar a Resolugdo CRPRS n2 06/2021.

Art. 22 - Criar o cargo em comissdo de Assessor/a de ComissBes, para fins de
suporte técnico, ampliagdo e especializagdo do trabalho prestado pelas comissoes,
realizando a assessoria necessaria para a execugdo das agdes previstas no planejamento
anual no ambito deste Conselho Profissional, tal, como, sem esgotar, registros de
informagdes e relatorios.

§ 192 - O cargo em comissdo é de livre provimento e exoneragao, portanto, de
carater provisorio e desempenho precario, ndo adquirindo, quem o exerce, o direito a
continuidade no cargo, passivel de demissdo ad nutum.

§ 29 - A relagdo de trabalho do/a ocupante do cargo em comissdo serd regida
pela Consolidagdo das Leis de Trabalho - CLT.

§ 32 - O/A ocupante deste cargo comissionado ndo estd sujeito/a as normas
contidas no Plano de Cargos e Salarios, que abrange apenas os cargos efetivos.

Art. 32 - S3o atribui¢des do cargo:

a) acompanhar, encaminhar, orientar e monitorar tecnicamente o planejamento
e a execugdo de agles das comissdes, nucleos e grupos de trabalhos (GTs) do CRPRS, em
interface com o Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (CREPOP),
quando pertinente, com supervisdo da Diretoria do CRPRS e conselheiras/os de referéncia
que compdem espagos correlatos as agdes;

b) participar das reunides Plenarias do CRPRS e de comissdes, Diretoria e outros
setores internos, sempre que houver necessidade, visando o bom andamento das agoes;

c) elaborar relatérios parciais (qualitativos e quantitativos) sobre a execugdo
das agOes, para acompanhamento da Diretoria e Plenario do CRPRS;

d) pesquisar sobre informagdes e inovagdes dentro das areas de atuagdo das
comissdes, nucleos e GTs que possam auxiliar na construgdo do planejamento estratégico
do CRPRS;

e) acompanhar projetos de assuntos técnicos dentro da area de atuagdo,
visando contribuir com conselheiros e comissdes, nucleos e GTs nas agBes desenvolvidas
pelo CRPRS;

f) auxiliar na organizagdo de atividades e eventos na area de Psicologia, em
conjunto com os demais setores do Conselho;

g) elaborar e operacionalizar o envio de oficios e/ou outros documentos,
quando solicitado pelas Presidéncias de ComissGes, Diretoria ou Coordenagdo Geral;

h) manter contato constante com conselheiras/os e colaboradoras/es do CRPRS
através das TICs (tecnologias da informagdo e comunicacdo) sobre assuntos pertinentes as
acOes das comissGes, nucleos e GTs;

i) revisar e qualificar os documentos das comissdes, nucleos e GTs que serdo
disponibilizados no portal da transparéncia;

j) subsidiar as discussdes dos féruns com informagbes e/ou documentos do
CRPRS, bem como criar estratégias para fomentar o uso dos féruns pela categoria;

k) participar de reuniGes com outros CRPs e Conselho Federal de Psicologia
(CFP) quando necessario.

Art. 42 - O/A ocupante do cargo de Assessoria de Comissbes deverd, a época de
sua nomeagdo, possuir graduagdo em Psicologia com registro ativo e regular perante o
CRP/RS.

Art. 52 - O/A ocupante do cargo deverd cumprir carga horédria semanal de
trabalho de 40 (quarenta) horas, com flexibilidade de hordrio e de dias da semana,
inclusive em sdbados ou domingos, em fungdo dos horarios das reunides das Comissdes,
GTs e/ou da Diretoria.

Art. 62 - O/A ocupante do cargo deverd ter disponibilidade para viagem, para
acompanhamento/assessoramento de reunides de comissdes, quando solicitado pelas
ComissGes ou pela Diretoria do CRPRS.

Art. 72 - A remunerac¢do mensal inicial contratada serd de RS 7.429,51 (sete mil
quatrocentos e vinte nove reais e cinquenta e um centavos).

Paragrafo Unico - O/A ocupante deste cargo comissionado fard jus
exclusivamente aos seguintes beneficios, na forma prevista em acordo coletivo: reajuste
salarial, vale-alimentagdo/refeicdo, vale-transporte, plano de saide e plano odontoldgico.

Art. 82 - E vedada a nomeagdo para o cargo em comissdo de parentes
consanguineos ou ndo, até o 32 grau, dos/as conselheiros/as, inclusive suplentes, e
afinidade com empregados/as efetivos/as do CRPRS.

Art. 99 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

FABIANE KONOWALUK SANTOS MACHADO
Conselheira Presidenta

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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