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Alimentar e Nutricional: consiste na realizagdo do direito de todos ao
acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade
suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessidades
essenciais, tendo como base praticas alimentares promotoras da
satde que respeitem a diversidade cultural e sejam ambiental,
cultural, econdmica e socialmente sustentaveis. XXI - Teste de
aceitabilidade: ¢ o conjunto de procedimentos metodoldgicos,
cientificamente reconhecidos, destinados a medir o indice_ de
aceitabilidade do alimento oferecido. APENDICE - ATRIBUICOES
DO TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA (TND) - I. Area de
Nutrigdo em Alimentagdo Coletiva (UAN). O TND na Area de
Nutricdo em Alimentagdo Coletiva (UAN) podera atuar em locais
como: servigos de alimentacdo coletiva (autogestdo e concessdo) em
empresas ¢ instituicdes, hotéis, hotelaria maritima, comissarias,
hospitais, clinicas, bancos de sangue, spas, servicos de terapia renal
substitutiva, Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) e
similares, comunidades terapéuticas e outros, em alimentag¢do escolar
em rede privada de ensino, restaurantes comerciais e similares, bufé
de eventos e servigo ambulante de alimentagdo, realizando as
seguintes atividades: A) Contribuir na elaboragdo do cardapio e
verificar o seu cumprimento.

B) Contribuir na elaboragdo do Manual de Boas Praticas e
acompanhar sua implantagdo e execucdo. C) Contribuir na
elaboragdo dos POP, acompanhar sua implantagdo e execugdo. D)
Contribuir na elaboragdo de relatorios técnicos de ndo
conformidades. E) Acompanhar e monitorar as atividades de selecao
de fornecedores, procedéncia de alimentos, bem como a logistica de
compras. F) Acompanhar e orientar a execugdao das atividades de
recebimento, armazenamento, pré-preparo e preparo de alimentos,
porcionamento, distribui¢do e transporte de refeicdes. G) Avaliar as
caracteristicas organolépticas dos alimentos, produtos alimenticios e
preparagdes culinarias de acordo com o PIQ estabelecido. H)
Supervisionar as atividades de higienizag¢do de alimentos, utensilios,
equipamentos, ambientes ¢ pessoal. I) Orientar ¢ monitorar 0 uso
correto de uniformes e de Equipamentos de Prote¢do Individual
(EPI) correspondentes a atividade. J) Coletar dados e informagdes
relacionadas as UAN. K) Participar do planejamento, da execugdo e
da avaliagdo dos programas de formagdo continuada da equipe. L)
Colaborar para o cumprimento e a aplicagdo das normas de
seguranca ocupacional. M) Monitorar programas de manuten¢do
preventiva e periodica de funcionamento e conservagdo dos
equipamentos. N) Registrar as atividades previstas no PCMSO dos
funcionarios da UAN, de acordo com as normas vigentes. O)
Auxiliar no planejamento e execugdo dos procedimentos de rotina,
como escala de trabalho dos funcionarios, controle de ponto, dentre
outros. P) Acompanhar as atividades de controle de qualidade em
todo o processo produtivo, de acordo com o estabelecido no Manual
de Boas Praticas e nos POP, atendendo as normas de seguranga
alimentar e nutricional. Q) Colaborar no desenvolvimento de
preparagdes culindrias e respectivas fichas técnicas de preparagdes.
R) Cooperar no controle periodico das sobras, do resto-ingestdo e
analise de desperdicio, com vistas ao desenvolvimento sustentavel.
S) Participar do levantamento de dados para os célculos de
informagdes nutricionais. T) Aplicar testes de aceitabilidade. U)
Colaborar durante todo o processo produtivo com agdes que
preservem e recuperem o meio ambiente, com vistas ao
desenvolvimento sustentavel. V) Contribuir com o desenvolvimento
de acdes de educagdo alimentar e nutricional para a populagdo
atendida. II. Area de Nutri¢do Clinica. O TND na Area de Nutrigdo
Clinica podera atuar em locais como: hospitais, clinicas em geral,
spas clinicos, Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos, servigo
terapia renal substitutiva, ambulatorios, banco de leite humano,
postos de coleta de leite humano, lactario, central de terapia
nutricional. A. Subarea: Hospitais, clinicas em geral, spas clinicos,
Instituigdes de Longa Permanéncia para Idosos, servigos de terapia
renal substitutiva, ambulatorios e consultorios: O TND podera
realizar as seguintes atividades: A.l. Coletar dados para atualizagdo
de planilha/mapa de alimentagdo do Servico de Nutri¢do e Dietética.
A.2. Participar das atividades de triagem nutricional, conforme
protocolo estabelecido pelo servico. A.3. Coletar informagdes junto
aos usuarios referentes a satisfagdo e a aceitabilidade da dieta. A.4.
Coletar dados antropométricos para subsidiar a avaliagdo nutricional
a ser realizada pelo nutricionista. A.5. Elaborar relatorios sobre o
tipo e a quantidade de refeigdes a serem fornecidas. A.6.
Acompanhar ¢ monitorar o porcionamento, a apresentagdo, o
transporte e a distribui¢do das dietas/refeigdes. A.7. Avaliar as
caracteristicas dos alimentos e das preparagdes culinarias de acordo
com os protocolos estabelecidos. A.8. Contribuir com o
desenvolvimento de a¢des de educagdo alimentar e nutricional para a
populagdo atendida. A.9. Participar do planejamento, da execugdo e
da avaliagdo dos programas de formacdo continuada da equipe. B.
Subdrea: Banco de Leite Humano e Postos de Coleta de Leite
Humano: O TND podera realizar as seguintes atividades: B.l.
Contribuir na elaboragdo do Manual de Boas Praticas e acompanhar
sua implantagdo e execucdo. B.2. Contribuir na elaboragao dos POP
e acompanhar sua implantagio e execugdo. B.3. Contribuir na
elaboragdo de relatorios técnicos de ndo conformidades. B.4. Efetuar
os registros das maes doadoras, mantendo-os atualizados. B.5.
Orientar as doadoras quanto as praticas de higiene pessoal, visando a
biosseguranga. B.6. Orientar as atividades referentes a ordenha,
estocagem, pasteurizacdo e controle de qualidade do leite humano.
B.7. Monitorar e registrar as temperaturas dos equipamentos de
refrigeragdo instalados na sala de coleta, efetuando as anotagdes
pertinentes para o controle de qualidade. B.8. Fazer os
procedimentos de controle de qualidade do leite humano, incluindo a
coleta de amostra para os exames laboratoriais. B.9. Identificar todos
os recipientes de acordo com os protocolos do banco de leite
humano. B.10. Contribuir com o desenvolvimento de agdes de
educagdo alimentar e nutricional para a populagdo atendida. B.11.

Participar do planejamento, da execug¢do e da avaliacdo dos
programas de formacdo continuada da equipe. C. Subarea: Lactério e
Central de Terapia Nutricional: O TND podera realizar as seguintes
atividades: C.1. Contribuir na elaboragdo do Manual de Boas Praticas
e acompanhar sua implantagdo. C.2. Contribuir na elaboragdo dos
POP e acompanhar sua implantagdo e execucdo. C.3. Contribuir na
elaboragdo de relatorios técnicos de ndo conformidades. C.4.
Supervisionar e monitorar o preparo, o envase e o transporte das
férmulas segundo a via de administragdo e o volume prescrito. C.5.
Realizar os procedimentos de controle de qualidade das formulas,
incluindo coleta de amostras para exames laboratoriais. C.6. Elaborar
e supervisionar a identificagdo dos recipientes de acordo com os
protocolos estabelecidos. C.7. Monitorar e registrar as temperaturas
dos equipamentos de refrigeragdo, efetuando as informagdes
pertinentes para o controle de qualidade. C.8. Participar do
planejamento, da execucdo e da avaliagdo dos programas de
formagdo continuada da equipe. C.9. Contribuir com o
desenvolvimento de a¢des de educagao alimentar e nutricional para a
populagdo atendida. III. Area de Nutrigdo em Saude Coletiva - O
TND na Area de Nutrigdo em Saiude Coletiva podera atuar em:
Politicas e Programas Institucionais, Vigilancia em Satde e
Fiscalizagdo do exercicio profissional. A. Subarea: Politicas e
Programas Institucionais: Segmento 1. Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE): O TND podera realizar as seguintes
atividades: A.l.1. Coletar dados antropométricos para subsidiar a
avaliagdo nutricional, a ser realizada pelo nutricionista. A.1.2.
Verificar o cumprimento do cardapio elaborado por nutricionista.
A.1.3. Colaborar no desenvolvimento de preparagdes culindrias e
respectivas fichas técnicas de preparacdes, Manual de Boas Praticas
e POP. A.1.4. Contribuir com o desenvolvimento de agdes de
educacdo alimentar e nutricional para a populagdo atendida. A.1.5.
Contribuir para a identificacdo de estudantes com necessidades
nutricionais especificas. A.1.6. Acompanhar e orientar a execucdo
das atividades de recebimento, higieniza¢do, armazenamento, pré-
preparo e preparo de alimentos, porcionamento, distribui¢do e
transporte de refeigdes obedecendo as normas sanitarias vigentes.
A.1.7. Colaborar na aplicagdo de testes de aceitabilidade. A.1.8.
Participar da elaboracdo de material técnico, cientifico e educativo
para orientagdo da comunidade escolar. A.1.9. Conhecer a vocagdo
agricola da regido e fazer levantamento dos agricultores familiares e
cooperativas da regido. Segmento 2. Demais Politicas e Programas
Institucionais: O TND podera realizar as seguintes atividades: A.2.1.
Realizar entrevistas, aplicar questionarios e preencher formuldrios,
levantando dados socioecondmicos, culturais, nutricionais e de saude
e auxiliar o nutricionista na consolidagdo dos dados. A.2.2. Coletar
dados antropométricos para subsidiar a avaliacdo nutricional, a ser
realizada pelo nutricionista. A.2.3. Colaborar com o nutricionista na
elaboragdo e na distribuicdo de material educativo, bem como na
orientagdo a populagdo. A.2.4. Auxiliar o nutricionista no
mapeamento e integragdo das diversas politicas e programas de
alimentagdo e nutricdo. A.2.5. Realizar oficinas culinarias pautadas
nas diretrizes nacionais para uma alimentagdo adequada e saudavel.
A.2.6. Participar de atividades que estimulem a melhoria de habitos
alimentares, o combate ao desperdicio, o aproveitamento adequado
dos alimentos ¢ a promog¢do da Seguranga Alimentar e Nutricional.
A.2.7. Contribuir com o desenvolvimento de agdes de educagdo
alimentar e nutricional para a populagdo atendida. B. Subarea:
Vigilancia em Saude: Segmento 1. Vigilancia Sanitariaz O TND
podera realizar as seguintes atividades: B.1.1. Participar de
comissdes técnicas com vistas a regulamentagdo de alimentos,
produtos e servigos de interesse a saude. B.1.2. Colaborar no
aperfeigoamento e atualizacdo de profissionais de areas afins. B.1.3.
Colaborar com as equipes de fiscalizagdo no desenvolvimento das
atividades administrativas. Segmento 2. Vigilancia Epidemiologica:
O TND podera realizar as seguintes atividades: B.2.1. Colaborar na
realizagdo de inquéritos e estudos epidemiologicos da populagdo,
com base em critérios técnicos e cientificos. B.2.2. Colaborar na
tabulacdo e atualizacgdo de dados estatisticos. C. Subarea:
Fiscalizagdo do exercicio profissional: O TND podera atuar nos
Conselhos Regionais de Nutricionistas, realizando as seguintes
atividades: C.1. Colaborar com as a¢des do Setor de Fiscalizagdo
relacionadas as visitas fiscais e instrugdes dos processos. C.2.
Realizar atendimento ao publico com esclarecimentos de davidas.
C.3. Realizar outras atividades afins, delegadas pelos superiores ou
por outras normativas do Sistema CFN/CRN. IV. Area de Nutri¢ao
na Cadeia de Produg@o, na Industria e no Comércio de Alimentos. O
TND na Area de Nutri¢do na Cadeia de Produgdo, na Industria e no
Comércio de Alimentos podera atuar em locais como: agroindustria
de alimentos, mercados e similares, padarias e confeitarias, laticinios,
acougues e similares, de hortifrutigranjeiros, de produtos naturais e
dietéticos, comidas congeladas, sorveterias, lojas de conveniéncia e
delicatessen. A. Subarea: Cadeia de Producdo de Alimentos: A.l.
Segmento: Extensdo Rural e Produgdo de Alimentos: O TND podera
realizar as seguintes atividades: A.l.l. Orientar os produtores de
alimentos quanto a forma adequada de  higienizagdo,
acondicionamento ¢ transporte para a redugdo das perdas de
alimentos e conservagdo das suas propriedades nutricionais. A.1.2.
Participar das equipes multiprofissionais, orientando sobre a
importancia da diversificagdo da producdo de alimentos como
estratégia para uma alimentagdo variada e nutritiva. A.1.3. Participar
da elaboragdo, execugdo e acompanhamento dos programas de
extensdo. A.1.4. Assistir as familias rurais, orientando-as nas areas
de competéncia dos projetos desenvolvidos, em especial a produgdo
organica/agroecologica, contribuindo para a melhoria de suas
condi¢des de vida. A.1.5. Contribuir na elabora¢do de projetos nas
areas de alimentacdo e saude, destinados as familias e comunidades,
acompanhando sua execucdo e avaliacdo. A.1.6. Contribuir no
desenvolvimento de projetos com vistas a valorizagao da culindria e
cultura alimentar local. B. Subarea: Industria: O TND podera realizar

as seguintes atividades: B.1. Acompanhar e monitorar as atividades
de selegdo de fornecedores, procedéncia de alimentos, bem como
planejamento de compras. B.2. Acompanhar as atividades de
higienizagdo de utensilios, equipamentos, ambientes e pessoal. B.3.
Orientar e monitorar o uso correto de uniformes e de Equipamentos
de Protecdo Individual (EPI) correspondentes a atividade. B.4.
Contribuir na execucdo dos programas de atualizagdo e
aperfeigoamento de funciondrios e colaboradores. B.5. Contribuir
com as equipes de desenvolvimento de produtos. B.6. Colaborar na
elaboragdo do Manual de Boas Praticas e POP. B.7. Participar de
atividades realizadas em cozinha experimental, tais como:
desenvolvimento de receitas, testes de produtos, fichas técnicas de
produtos, avaliagdes organolépticas e rotulagem. B.8. Participar das
atividades de orientagdo ao consumidor. B.9. Participar da elaboragdo
de material técnico-cientifico e material educativo para orientagdo
quanto ao uso dos produtos alimenticios. B.10. Auxiliar nas
demonstragdes técnicas dos produtos alimenticios. B.11. Contribuir
no monitoramento de programas de manutengdo preventiva e
periddica de funcionamento e conservacdo dos equipamentos. B.12.
Monitorar e registrar as atividades de controle de qualidade em todo
o processo produtivo. B.13. Registrar as atividades previstas no
PCMSO dos colaboradores de acordo com as normas vigentes. C.
Subarea: Comércio de Produtos Alimenticios e de Alimentos: O
TND podera realizar as seguintes atividades: C.l. Acompanhar e
monitorar as atividades de selecdo de fornecedores, procedéncia de
alimentos, bem como planejamento de compras. C.2. Participar de
aperfeigoamento para a equipe de comercializagdo. C.3. Participar
dos servigos de atendimento ao consumidor. C.4. Contribuir na
elaboragdo do Manual de Boas Praticas e acompanhar sua
implantagdo. C.5. Contribuir na elaboragdo dos POP e acompanhar
sua implantagdo. C.6. Contribuir na elabora¢do de relatorios técnicos
de ndo conformidades. C.7. Registrar as atividades de controle de
qualidade. C.8. Contribuir com a organizagdo, higienizagao,
manuten¢do e utilizagdo correta dos equipamentos e utensilios. C.9.
Contribuir com o desenvolvimento de agdes de educagdo alimentar e
nutricional para a populagdo atendida. C.10. Participar na elaboragao
de material técnico cientifico e educativo quanto ao uso dos produtos
alimenticios.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL
RESOLUCAO N° 853, DE 21 DE MAIO DE 2018

Homologa a criagao do Conselho Regional
de Servico Social da 27 Regido, com
jurisdi¢do no Estado de RORAIMA e sede
em BOA VISTA e altera a jurisdigdo do
CRESS da 15" Regido.

O Conselho Federal de Servigo Social, por sua Presidente, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais; Considerando a
solicitagdo do Conselho Regional de Servigo Social da 15* Regido,
corroborada pela Seccional de Roraima, quanto a transformacao desta
em Conselho Regional; Considerando os termos consubstanciados no
artigo 2° da Resolugdo CFESS n° 582, de 1° de julho de 2010, que
regulamenta a Consolidagdo das Resolugdes do Conjunto
CFESS/CRESS, publicada no Diario Oficial da Unido n® 125, de 2 de
julho de 2010, Secdo 1, paginas 275/278, que prevé: "podera
constituir-se em Regido autonoma o Estado que, ja tendo uma
Seccional instalada, contar com o namero minimo de 500
(quinhentos) profissionais, exercendo a profissio na darea a ser
desmembrada da jurisdicdo do CRESS de origem, nos termos do
artigo 12 e pardgrafos da Lei 8662/93"; Considerando que foram
cumpridas as exigéncias previstas pelos incisos do artigo 3° da
Resolugao CFESS n°® 582/2010, que regulamenta a Consolidagdo das
Resolugdes do Conjunto CFESS/CRESS; Considerando que a
proposta de criagao do Conselho Regional da 27* Regido foi aprovada
por todas as instancias a que se refere o artigo 4° Resolucdo CFESS
n® 582/2010, que regulamenta a Consolidagdo das Resolucdes do
Conjunto CFESS/CRESS, especialmente, pela Assembleia da
categoria, convocada regularmente para tal fim; Considerando os
termos da Manifestagdo Juridica n°® 22/2018-V, prolatada pelo
assessor juridico do CFESS Vitor Silva Alencar, devidamente acatada
pelo Conselho Pleno do CFESS; Considerando a efetiva autonomia
de fato, que ja vem sendo exercida pela Seccional de Roraima e as
condigdes estruturais, politicas, or¢amentarias e financeiras desta;
Considerando que a transformagdo da Seccional de Roraima sera
acompanhada pelo CFESS, durante seu primeiro ano de implantagao,
monitorando seu desempenho, no que couber, de forma a garantir que
o novo CRESS realize a execu¢do financeira e administrativa de
forma responsavel, competente e com probidade; Considerando a
homologagdo da criagdo do CRESS 27* Regido pelo Conselho Pleno
do CFESS, em reunido realizada no dia 26 de abril de 2018;
Considerando, ainda, a aprovacdo da presente Resolucdo "Ad
Referendum" do Conselho Pleno do CFESS, resolve:

Art. 1° Fica criado o Conselho Regional de Servigo Social da
27" Regido, de sigla CRESS 27" Regido, com jurisdi¢do no Estado de
Roraima e sede na cidade de Boa Vista.

Art. 2° O CRESS da 27" Regido sera integrado pelos(as)
assistentes sociais no exercicio da profissio da respectiva area
territorial e passara a ter existéncia legal a partir de 19 de junho de
2018, com a posse da primeira gestdo eleita.

Art. 3° A elei¢do para ocupagdo dos cargos da primeira
Direcdo do CRESS 27 Regido observara as disposi¢oes contidas no
Capitulo IV - Das Diretorias Provisoérias (artigos 12 a 26) da
Resolugao CFESS n° 582, de 1° de julho de 2010, que regulamenta a
Consolidagdo das Resolugoes do Conjunto CFESS/CRESS.
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Art. 4° Os bens patrimoniais existentes na Seccional de
Roraima, pertencentes ao CRESS da 15" Regido, serdo transferidos
através de termo proprio para o patriménio do CRESS da 27*
Regido.

Art. 5° O orcamento do CRESS da 27* Regido para o
exercicio de 2018 e, para os anos subsequentes, sera constituido pelas
receitas constantes dos recebimentos das anuidades, taxas oriundas
dos(as) profissionais e entidades registrados(as) na jurisdigdo do
CRESS da 27* Regido e de outras.

Art. 6° O CRESS da 15" Regido, em face da criagdo do
CRESS da 27" Regido, passara a ter como jurisdicdo somente o
Estado do Amazonas. Art. 7° Cabera ao CRESS da 15 Regido
proceder ao levantamento dos(as) profissionais inscritos(as) residentes
no Estado de Roraima, repassando, a partir de 19 de junho de 2018,
ao CRESS da 27* Regido as listagens correspondentes, os
expedientes, 0s processos, os prontuarios, os papéis, os documentos e
outros que sejam de interesse ¢ competéncia da jurisdigdo do novo
CRESS.

Art. 8° O CRESS da 15* Regido, apds o cumprimento das
disposicdes constantes do art. 7° da presente Resolugdo, devera
excluir e dar baixa de seus controles internos, através de expedigdo de
Resolugao, os(as) profissionais que passam a compor a jurisdi¢do do
CRESS da 27* Regido, bem como proceder ao registro, em livro
proprio ou através de ata, todos os prontudrios, documentos,
processos e outros encaminhados ao novo CRESS.

Art. 9° Até a posse da primeira Diretoria eleita, em 19 de
junho de 2018, o CRESS da 27* Regido mantera sua condi¢do de
Seccional, porém ja realizando todos os procedimentos necessarios
para a transigdo, juntamente com o CRESS da 15* Regido.

Art. 10 A escolha da Diretoria Provisoéria para o CRESS da
27 Regido serd realizada em sua jurisdicdo e, para tanto, sera
convocada Assembleia Extraordinaria da categoria, que contara com a
presenca de representante do CFESS. Paragrafo tinico - Os custos
com a escolha da Diretoria Provisoria serdo arcados pelo CRESS da
15 Regido, inclusive com a convocacdo da Assembleia
Extraordinaria da categoria, acompanhamento juridico e outros.

Art. 11. A implantacao e funcionamento do CRESS da 27°
Regido serdo acompanhados pelo CFESS durante seu primeiro ano,
monitorando seu desempenho, no que couber, de forma a garantir que
o novo CRESS realize a execug@o financeira ¢ administrativa de
forma responsavel, competente e com probidade.

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho
Pleno do CFESS.

Art. 13. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

JOSIANE SOARES SANTOS
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FisICcA
DA 19" REGIAO

RESOLUCAO N° 8, DE 17 DE MAIO DE 2018

O Presidente, no uso de suas atribui¢des estatutarias,
resolve:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Eleitoral do CREF19/AL,
para eleigdo que se realizara no dia 20 de setembro de 2018, e que
passa a fazer parte integrante desta Resolucdo. Estando o mesmo
disponivel na integra na pagina eletronica do CREF19/AL.

Art. 2° - Esta resolugdo retroage a data de 25 de abril de
2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

CARLOS EDUARDO LIMA ROCHA
DE OLIVEIRA

ANEXO

REGIMENTO ELEITORAL

CAPITULO I

DAS _DISPOSICOES PRELIMINARES

SECAO I _

DA ELEICAO E DO VOTO

Art. 1° - O presente Regimento Eleitoral tem por objetivo
normatizar o processo eleitoral para a eleicdo de 28 (vinte e oito)
Membros do Conselho Regional de Educacdo Fisica da 19* Regido
- CREF19/AL, sendo 10 (dez) Membros Efetivos e 04 (quatro)
Membros Suplentes, para mandato de 03 (trés) anos e 10 (dez)
Membros Efetivos e 04 (quatro) Membros Suplentes, para mandato
de 06 (seis) anos. Art. 2° - A eleicdo realizar-se-4 dia 20 de
Setembro de 2018, na sede do CREF19/AL situada na Rua Dr. José
de Castro Azevedo, 370, Pitanguinha - Macei¢/AL, das 9h as 17h,
mediante Edital de Convocagdo da Eleigdo, e reger-se-a pelos
dispositivos estabelecidos neste Regimento, aprovado em Reunido do
Plenario do CONFEF, sendo o mesmo complementar ao seu
Estatuto. Art. 3° - Em atendimento ao principio da ampla
divulgacdo, fica ao encargo do CONFEF o envio a todos os
Profissionais de Educacdo Fisica registrados no Sistema
CONFEF/CREFs de correspondéncia sobre a realizagdo da elei¢ao.
Art. 4° - SO podera votar o Profissional de Educagdo Fisica
registrado no CREF19/AL, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios e com mais de 01 (um) ano de registro ininterrupto, de
acordo com o artigo 67 do Estatuto do CREF19/AL c/c artigo 115
do Estatuto do CONFEF. Paragrafo tnico - Somente poderdo votar
os Profissionais de Educacdo Fisica que estiverem em situagdo
regular e em dia com suas anuidades e obriga¢des estatutarias. Art.
5 - O voto ¢é secreto, direto e pessoal e sera exercido pelo

Profissional de Educagdo Fisica que estiver apto a votar na area de
abrangéncia do CREF19/AL. § 1° - Ser@o aceitos como justificativa
do ndo exercicio do direito ao voto, os seguintes fatos: I -
impedimento legal ou for¢a maior; II - enfermidade; III - auséncia
da abrangéncia territorial; IV - ter o Profissional de Educagdo Fisica
completado 70 (setenta) anos de idade; V - outros que venham a ser
aceitos pelo CREF19/AL. § 2° - A justificativa de que trata o
paragrafo primeiro deste artigo, exceto no caso do inciso IV, que ¢
automatica, devera ser apresentada acompanhada da respectiva
comprovagdo ao CREF19/AL até 30 (trinta) dias ap6s a data da
elei¢do. Art. 6° - O CREF19/AL adotou, mediante aprovacdao do
respectivo Plenario, as formas de voto abaixo elencadas: I - por
comparecimento pessoal do Profissional de Educacdo Fisica a sede
do CREFI19/AL; ou II - por correspondéncia, encaminhada,
obrigatoriamente, via postal. § 1° - Dentre as formas de voto
ofertadas, o votante podera escolher a que melhor lhe convier. § 2°
- Nos casos de voto por comparecimento pessoal, este s6 podera
ocorrer no dia da eleigdo e durante o horario estabelecido no art. 2°
deste Regimento, sendo proibido o recebimento dos votos em outra
data. § 3° - Ocorrendo a modalidade de voto por comparecimento
pessoal, o Profissional de Educacdo Fisica devera apresentar, no
momento da vota¢do, a Cédula de Identidade Profissional, e na sua
auséncia, original da Carteira de Identidade expedida por Orgio
Pablico ou da Carteira Nacional de Habilitagdo.

SECAO 1II ) N

DO EDITAL DE CONVOCACAO DA ELEICAO

Art. 7° - O Edital de Convocagdo da elei¢do sera publicado
no Diario Oficial da Unido e veiculado na pagina eletronica do
CREF19/AL no minimo 120 (cento e vinte) dias antes da data
marcada para a elei¢do, e deverd indicar: I - data, horario de inicio
e de encerramento da eleigdo, bem como enderegos dos locais de
votagdo; II - a informacdo de que a nominata dos Profissionais aptos
a votar estara disponivel na pagina eletrénica do CREF19/AL; 1III -

a obrigatoriedade dos Profissionais atenderem aos requisitos

exigidos para o exercicio do direito de voto, nos termos do art. 4°
deste Regimento Eleitoral; IV - a indicagdo do local onde sera
divulgada a relagdo das chapas registradas.

SECAO III

DOS REQUISITOS PARA EXERCER O MANDATO DE
CONSELHEIRO NO CREF19/AL

Art. 8° - E elegivel para Membro do CREF19/AL, inclusive
para Suplente, somente o Profissional de Educacao Fisica que, além
de outras exigéncias legais, preencher os requisitos e condi¢des
basicas elencadas no artigo 73 c/c artigo 76 do Estatuto do
CREF19/AL, bem como no artigo 124 c/c art. 125 do Estatuto do
CONFEF, abaixo relacionados: 1 - ser cidaddo brasileiro ou
naturalizado; II - possuir curso superior de Educagdo Fisica; III -
estar em pleno gozo dos seus direitos profissionais; IV - possuir
registro profissional por, pelo menos, 02 (dois) anos ininterruptos; V
- ter votado ou justificado o voto na ultima elei¢do; VI - nao ter
realizado administragdo danosa no Sistema CONFEF/CREFs,
segundo apuragdo em inquérito, cuja decisdo tenha transitado em
julgado na instancia administrativa; VII - ndo ter contas rejeitadas
pelo CREF19/AL; VIII- ndo estiver cumprindo pena imposta pelo
Sistema CONFEF/CREFs; IX - ndo estiver inadimplente com os
pagamentos de anuidades, contribui¢des, taxas ¢ multas do Sistema
CONFEF/CREFs; X - ndo ter sido condenado por crime doloso, ao
qual se aplica pena de reclusdo, transitado em julgado, enquanto
persistirem os efeitos da pena; XI - ndo ter sido destituido de cargo,
fungdo ou emprego, por efeito de causa relacionada a pratica de ato
de improbidade na administragdo publica ou no exercicio de
representagdo de entidade de classe, decorrente de sentenga
transitada em julgado; XII - ndo for inadimplente em quaisquer
prestagdes de contas, em decisdo administrativa definitiva. § 1° - O
atendimento dos requisitos e exigéncias de que trata este artigo, serd
feito através de declaragdo do candidato, devidamente assinada, que
respondera por sua veracidade, sob as penas da lei. § 2° - A inclusdo
ou omissdo de dados de forma fraudulenta, na declaracdo a ser
prestada a Comissdo Eleitoral do CREF19/AL para registro no
pleito, resultara em instauragdo de processo disciplinar e ético,
podendo resultar em aplicagdo de penalidade prevista no Codigo de
Etica do Profissional de Educacdo Fisica, no Estatuto do CONFEF e
do CREF19/AL e/ou na declaragdo da perda de condi¢do de
concorrer a qualquer vaga no ambito do Sistema CONFEF/CREFs,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos. § 3° - O CREF19/AL podera,
através de decisdo motivada da Comissdo Eleitoral, tomar diligéncias
necessarias a apuragdo da veracidade do contetido inserido pelos
candidatos na declaragdo de que trata o paragrafo primeiro acima. §
4° - Em relagdo aos candidatos do CREF15/PI-MA, CREFI16/RN,
CREF17/MT, CREF18/PA-AP, CREF19/AL e CREF20/SE, a
exigéncia contida no inciso V deste artigo diz respeito a ultima
eleicdo ocorrida no CREF5/CE, CREF10/PB, CREFII/MS,
CREF12/PE e CREF13/BA respectivamente, haja vista tais
Profissionais serem registrados na época da ultima elei¢do ocorrida
em tais CREFs.

SECAO IV

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 9° - Para execugdo do procedimento eleitoral no
Conselho Regional de Educagdo Fisica da 19° Regido, o
CREF19/AL nomeara uma Comissdo Eleitoral mediante Resolugdo,
que sera publicada no Didrio Oficial da Unido, e, que serd composta
de 05 Membros, dos quais 01 (um) sera o Presidente, 02 (dois) serdo
Membros Efetivos e 02 (dois) serdo Membros Suplentes. Paragrafo
unico - E vedado participar da Comissdo os candidatos, seus
parentes, consanguineos ¢ afins até o 2° grau, inclusive, os
respectivos_conjuges, bem como os empregados do CREFI9/AL.
Art. 10 - A Comissdo Eleitoral compete: I - acompanhar todos os
prazos estabelecidos nas Diretrizes Eleitorais emanadas pelo
CONFEEF e neste Regimento Eleitoral; II - analisar os requerimentos

de registro das chapas, deliberando sobre o deferimento ou
indeferimento dos mesmos; III - apreciar as impugnagdes que forem
oferecidas no curso de todo o processo eleitoral; IV - aprovar o
modelo da cédula eleitoral; V - rubricar as cédulas eleitorais; VI -
elaborar a carta de instru¢do de voto a ser encaminhada aos
Profissionais aptos a votar, juntamente com a carta voto, onde
devera constar orientagdo sobre o procedimento de votagdo, data da
elei¢do e horario limite para recebimento do voto no CREF19/AL,
casos de nulidade do voto, hipéteses e data para justificativa de
auséncia a elei¢ao; VII - disciplinar, fiscalizar e acompanhar o envio
da carta-voto; VIII - promover o lacre na urna receptora dos votos
por correspondéncia; IX - responsabilizar-se pelo horario do inicio e
término da eleigdo, no dia marcado para o pleito; X - compor a
mesa de votagdo desde o inicio até o fim do processo eleitoral; XI
- dar por aberto e por encerrado o processo de votacdo; XII - atuar
no processo de voto por comparecimento pessoal, procedendo a: a)
identificagdo dos votantes; b) verificacdo das assinaturas na folha de
votacao; c¢) observagdo da colocacdo das cédulas nas urnas lacradas;
d) abertura da urna lacrada, confrontando os numeros de votos com
a folha de votagdo, apds o término da votagdo; XIII - atuar no
processo de voto por correspondéncia, procedendo: a) abertura da
urna lacrada, retirando os envelopes pré-enderegados; b) confronto
do nome dos votantes com a folha de votacdo; c¢) retirada dos
envelopes pardos de dentro dos envelopes pré-enderegados; d)
retirada das cédulas eleitorais de dentro dos envelopes pardos,
colocando-as de volta na urna; XIV - abrir as urnas lacradas
referentes aos votos por comparecimento pessoal e por
correspondéncia, procedendo a contagem de votos depositados; XV
- confrontar a relagdo da folha de votagdo dos votos por
correspondéncia com a folha de votagdo dos votos por
comparecimento pessoal; XVI - proceder ao escrutinio dos votos;

XVII - declarar a chapa vencedora; XVIII - confeccionar o
relatorio e a ata circunstanciada da eleigdo; XIX - encaminhar ao
Presidente do CREF19/AL o resultado do pleito, através de carta da
Comissao Eleitoral, com protocolo, onde estejam anexados os
relatorios e as atas da eleicdo. Art. 11 - Apds a homologagdo da
eleicdo, pelo Plenario do CREF19/AL, a Comissdo Eleitoral sera
automaticamente extinta.

CAPITULO II

DAS_CHAPAS

SECAO 1

DO REGISTRO

Art. 12 - O requerimento de registro das chapas devera
conter, obrigatoriamente, a nominata completa dos 28 (vinte e 0ito)
Membros do CREF19/AL, sendo indicado o nome dos 10 (dez)
Membros Efetivos e 04 (quatro) Membros Suplentes, para mandato
de 03 (trés) anos e o nome dos 10 (dez) Membros Efetivos e 04
(quatro) Membros Suplentes, para mandato de 06 (seis) anos, com
seus respectivos niimeros de registro no CREF19/AL e assinaturas,
bem como a indicagdo do candidato representante da chapa junto ao
CREF19/AL e o nome fantasia da mesma, nos termos do art. 70 do
Estatuto do CREF19/AL. § 1° - O candidato a Conselheiro podera
registrar-se em, apenas, uma chapa. § 2° - O requerimento de que
trata o caput deste artigo ndo podera apresentar rasuras. § 3° - No
momento do registro, cada chapa devera apresentar a declaracdo
mencionada no §1° do artigo 8° do presente Regimento, bem como
assinar o termo de que trata o artigo 47 deste Regimento. § 4° - O
requerimento de registro das chapas devera ser assinado e entregue
pelo representante da chapa e dirigido, em duas vias, ao Presidente
da Comissao Eleitoral. § 5° - Cada chapa, ao ser apresentada no
CREF19/AL, recebera um protocolo de registro, e sera numerada de
acordo com a ordem de entrada. § 6° - O numero de ordem de
registro sera o nimero da chapa concorrente. § 7° - As chapas que
cometerem qualquer irregularidade tanto em referéncia ao registro de
candidatos ndo habilitados, quanto as normas estabelecidas neste
Regimento serdo automaticamente desqualificadas para concorrerem
a eleicdo. Art. 13 - O prazo para registro das chapas sera aberto 120
(cento e vinte) dias antes da data marcada para a eleigdo,
encerrando-se 60 (sessenta) dias antes da mesma. Art. 14 - A
Comissdao Eleitoral analisara o registro das chapas, deferindo-os ou
indeferindo-os, no primeiro dia util ap6s o final do prazo de registro.
Art. 15 - Do despacho que indeferir o requerimento de registro das
chapas cabera recurso a ser interposto pelo representante da chapa
ao Presidente da Comissdo Eleitoral, no prazo de 02 (dois) dias tUteis
a contar da decisdo do mesmo. § 1° - Os recursos referidos no caput
deste artigo ser@o julgados pela Comissdo Eleitoral dentro do prazo
de 03 (trés) dias uteis, a contar da data do protocolo dos mesmos. §
2° - Apos o julgamento de que trata o §1° deste artigo, a Comissao
Eleitoral dara ciéncia as chapas registradas da decisdao do recurso,
através de publicagdo no Didrio Oficial da Unido ou mediante
veiculagdo na pagina eletronica do CREF19/AL.§ 3° - Os recursos
oriundos de indeferimento de chapas terdo efeito somente
devolutivo. § 4° - Sdo preclusivos os prazos para interposi¢ao dos
recursos. Art. 16 - No prazo de até 05 (cinco)dias uteis apos o
deferimento das chapas ou da data da decisdo que julgar o ultimo
recurso/impugnagdo interposto, o CREF19/AL encaminhara para
publicagdo no Diario Oficial da Unido ou Diario Oficial do Estado
de Alagoas, bem como veiculara em sua pagina eletronica do
CREF19/AL , a relagdo das chapas registradas pela ordem de
registro, com os nomes fantasias, indicando os nomes e niimeros de
registro nos CREFs dos seus respectivos integrantes.

SECAO 1II

DOS DIREITOS DAS CHAPAS REGISTRADAS

Art. 17 - O CREF19/AL se compromete a viabilizar,
mediante solicitagdo escrita das chapas, o envio aos eleitores, via
postal, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias uteis a contar do dia
seguinte a entrega, a proposta eleitoral das chapas que tiverem seu
registro deferido pela Comissdo Eleitoral, desde que cumpridas as
seguintes condigdes: 1 - entregar no CREF19/AL as etiquetas
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